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Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o preeciwdzialaniv preemocy w rodzinie wskazuje podmioty
zobowigzane do podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia prremocy w rodzinie
poprzéz uruchamianie procedury ,Miebieskich Kart”. W wyniku nowelizacji tej ustawy
w 2010 r. do policjantéw i pracownikéw socjalnych dolgcreni zostali crlonkowie gminnych
komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, przedstawiciele ofwiaty 1 ochrony
adrowia.

Pracowmcy systemu opiekl zdrowotne), lekarze, pielggniarki czy ratownicy medyczni, maja
wyjatkows mozliwoéé podejmowania interwencji w prezypadku wystypienia przemocy
w rodzinie. Szacuje sig, 2o od 20 do 35% kobiet szukajacych pomocy na ostrych dyzurach
to ozoby tak pokrzywdzone. Ponadio czesto okazuje sig, ze stan psychofizyvezny pacjentek
zpfaszageych  sig do  lekarza 2 powodu roznych  dolegliwosci  somatyeznych  jest
konsekwencja sytuacji domowej i urazdw zardwno fizycznych, jak i emocjonalnych.
To pracowmk ochrony adrowia, dzigkt odpowiednie) wiedzy 1 kompetencjom z zakresu
rozpoznawana i preeciwdzialania przemocy w redzinie, moze pomoe jej ofiarom.

W zwigzku z powyzszym Panstwowa Agencja Rozwiarywania Problemdw Alkoholowych
w  porozumieniu  z  Ministerstwem Zdrowia  uwruchomila projeki  informacyjno-
edukacyjny pod haslem ,Lekarzu, reaguj na przemoc!™. Jest on  adresowany
do pracownikdw ochrony zdrowia 1 ma na celu wzmocnienie ich udzialu w systemis
przeciwdzialania preemocy w rodzinie, muin. poprzez podnoszenie kompetencji dotyczacych
rozmowy z pacjentern doznajgcym przemocy, rozpoznawania przemocy, uruchamiania
procedury , Niebieskie Karty” oraz pracy w zespolach interdyscyplinamych. Przedsigwziecie
wspierajg Kolegium Lekarzy Rodzinnych w Polsce oraz Komitet Zdrowia Publicznego
Polskie) Akademii Nauk.

Lachgcamy Panstwa do wilaczania sie w zainicjowane przez nas drialania informacyjne,
ktdre mogg bye skuteczniejsze dzieki zaangadowaniu samorzaddw lokalnych,




